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1. Contextul elaborării Metodologiei de Selecție a Planurilor de Afacere 
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și de acordare a ajutorului de minimis 

Prezenta Metodologie este elaborată în cadrul proiectului: 

➢ ANTREPRENORIAT INCLUZIV ÎN MEDIUL URBAN - SMIS 304488 finanțat prin 

FSE+, în cadrul Programului Educație și Ocupare”, 

➢ Prioritate 4. Antreprenoriat și economie socială  

➢ Obiectiv specific ESO4.1 Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de 

activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, 

îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și 

grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin 

promovarea desfășurării de activități independente și a economiei sociale (FSE+), 

➢ Acțiune 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului 

➢ Apel:”Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban -Regiuni 

mai puțin dezvoltate”, 

Proiectul contribuie astfel la realizarea obiectivului specific al programului și apelului 

prin: crearea a minim 136 de locuri de munca în economia socială, care vor activa în cele 34 

structuri de economie socială înființate în mediul urban. Intervențiile vizează deasemenea 

formarea antreprenorială a 132 participanți cu respectarea măsurilor de incluziune sociala a 

persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă, tineri cu vârsta de peste 30 ani, șomeri, șomeri 

de lungă durată, persoane din grupuri dezavantajate pe piața muncii, persoane inactive, 

instruirea pentru utilizarea tehnologiilor digitale, dar și consilierea pentru implementarea în 

bune condiții a planurilor de afaceri finanțate în cadrul concursului ce se va desfășura în proiect. 

Proiectul este implementat de către ASOCIAȚIA PENTRU TINE în calitate de Lider, în 

parteneriat cu COMUNA IGHIU în calitate de Partener 1 și CELLA INVEST SRL în calitate de 

Partener 2. 

Perioada de implementare a Proiectului este de 30 luni. 
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Proiectul se adresează persoanelor care doresc să înființeze întreprinderi sociale în 

mediul urban. 

Apartenența la grupul țintă s-a realizat la intrarea în proiect (data la care persoana a 

beneficiat pentru prima dată de sprijinul oferit prin proiect), prin declarație pe propria 

răspundere a persoanei din grupul țintă sau a persoanelor/instituțiilor abilitate și/sau prin 

atașarea de documente doveditoare. 

Grupul țintă vizat de acest concurs de planuri de afaceri îl reprezintă persoanele care 

au participat la programul de formare profesională „Antreprenor în economia socială” - Cod 

COR 112032 sau „Manager de întreprindere socială” desfășurat în cadrul proiectului mai sus 

menționat – pentru Regiunile: Centru (județele Alba, Brașov, Sibiu, Mureș), Sud-Muntenia 

(județele Prahova, Dâmbovița, Giurgiu), Sud-Vest (județul Vâlcea) și la activitățile de sprijin 

oferite în vederea înființării de întreprinderi sociale. 

Participanții la activitățile proiectului au șansa să participe la concursul de planuri de 

afaceri pentru obtinerea unei finanțări, fiind selectați primii 34 participanti cu cele mai viabile 

idei de afacere. 

Proiectul își propune să sprijine antreprenoriatul social. Structurile de economie socială 

care vor fi înființate oferă posibilitatea ocupării unui număr de 136 de locuri de muncă, fără 

discriminare pentru etnia romă și grupurile defavorizate, fapt care duce la reducerea somajului 

în regiunile de implementare ale proiectului. 

Un aplicant la concursul de planuri de afaceri poate participa doar cu un singur plan 
de afaceri. 

 
În cadrul concursului de selecție vor rezulta minim 40 de planuri de afaceri finanțabile. 

Primele 34 planuri de afaceri finanțabile, vor fi implementate în localitățile din județele 

menționate mai sus. În plus, față de cele 34 de planuri finanțabile, se vor selecta suplimentar, 

în ordinea punctelor obținute, 6 planuri de afaceri, care vor intra pe o lista de rezervă și la care 

se va apela în caz de renunțare/ retragere a unuia/unora dintre câștigătorii inițiali. 
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Finantarea, în cadrul acestui proiect, se acordă sub forma ajutorului de minimis, calculat 

în lei la cursul Inforeuro aferent lunii iulie 2023, data aprobării schemei de minimis, respectiv 1 

EURO = 4,9638 RON, în limita bugetului alocat, astfel: 

➢ 8 ajutoare de minimis de maxim 100.000 euro, echivalentul a 496.380,00 lei fiecare; 

➢ 3 ajutoare de minimis de maxim 80.000 euro, echivalentul a 397.104 lei fiecare; 

➢ 23 ajutoarede minimis de maxim 60.000 euro, echivalentul a 297.828 lei fiecare. 

Ajutorul de minimis se va acorda în două tranșe - Tranșa I - maxim 80% acordată după 

ce se face dovada obținerii atestatul de întreprindere socială și prezentarea dovezii depunerii  

contribuției proprii, în proporție de 80 % în contul societății, și Tranșa II - minim 20% din valoarea 

totală a finanțării nerambursabile, acordată dupa cheltuirea a minim 50% din valoarea primei 

tranșe, însoțită de dovada depunerii contribuției proprii în proporție de 20%. 

Întreprinderile sociale nou înființate vor trebui să aibă sediul social și, după caz, punctul/ 

punctele de lucru în mediul urban, în oricare dintre județele din regiunile Centru (județele 

Alba, Brașov, Sibiu, Mureș); Sud Muntenia (județele Dâmbovița, Giurgiu, Prahova); Sud-Vest 

Oltenia (județul Vâlcea) . 

Fiecare beneficiar al ajutorului de minimis va trebui să angajeze numărul minim de 

persoane pe care se obligă să le angajeze în cadrul întreprinderilor nou înființate, conform 

planului de afaceri, dar nu mai puțin de 4 persoane, corespunzător a minim 4 locuri de muncă 

nou înființate. 

Locurile de muncă nou create (minim 4 / întreprindere socială) trebuie sa fie cu normă 

de lucru de cel puțin 4 ore/zi și pe perioadă nedeterminată. 

Persoanele angajate în cadrul întreprinderilor nou înființate vor avea, în mod obligatoriu, 

domiciliul/reședința în mediul urban/rural, în județele, din regiunile de dezvoltare, menționate 

mai sus. 

Valoarea cheltuielilor salariale bugetate la nivel de plan de afaceri nu va depăși 

valoarea de 216.000,00 RON. 

În cazul în care locul de muncă/locurile de muncă din cadrul întreprinderilor nou-înființate 
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se vacantează pe perioada de implementare/sustenabilitate, beneficiarul de ajutor de minimis 

va avea un termen de maxim 30 de zile să ocupe locul/locurile de muncă vacante, fără a fi 

aplicate corecții financiare, păstrând numărul și tipul acestora. 

Nu se acceptă angajarea aceleiași persoane la mai mult de o întreprindere socială 

în cadrul aceluiași proiect sau la alte proiecte gestionate de către același administrator de 

schemă de antreprenoriat, în cadrul aceluiași apel de proiecte. 

 
Întreprinderile sociale vor fi înființate și vor funcționa în baza cadrului legal national, 

instituit prin Legea 219/2015, cu modificările și completările ulterioare privind economia 

socială. 

Întreprinderile sociale vor desfășura un ansamblu de activități economice și sociale care 

urmăresc binele comunității, incluziunea socială și crearea de locuri noi de muncă, inclusiv 

pentru grupurile vulnerabile. 

Toți participanții la procesul de selecție trebuie să respecte în integralitatea lor 

prevederile prezentei metodologii. 

 

2. Scopul Metodologiei de Selecție a Planurilor de Afacere și de acordare a 

ajutorului de minimis 

Prezenta metodologie stabilește: 
1. Etapele 

2. Documentele de referință 

3. Cerințele specifice proiectului 

4. Criteriile de evaluare/eligibilitate și de selecție a planurilor de afaceri elaborate 

de participanții la concurs 

5. Componența juriului de selecție 

6. Modul în care se va face evaluarea și selecția planurilor de afaceri care vor participa 

la concursul de planuri de afaceri organizat în cadrul proiectului 
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7. Modul în care se acorda ajutorul de minimis. 

 

Evaluarea și selectarea PA care vor fi finantate, va fi organizată sub forma de concurs la 

care vor putea participa acele persoane care doresc sa înființeze o întreprindere socială din cei 

132 de participanți în grupul țintă al proiectului care au absolvit cursul programului de formare 

antreprenorială A1.3 “Derularea programelor de formare antreprenorială din cadrul proiectului” 

și au participat la activități de sprijin oferite în vederea înființării de întreprinderi sociale în 

cadrul A.1.4 Alte activități de sprijin oferite învederea înființării de întreprinderi sociale. 

Metodologia se aplică în cadrul proiectului la Subactivitatea A1.5 “Selectarea planurilor 

de afaceri ce vor fi finanțate în cadrul proiectului” având la bază o procedură de punctaj 

transparentă, echidistantă, obiectivă, nediscriminatorie in vederea selectarii a 34 de persoane 

dintre cele înscrise la concurs, care doresc să înființeze întrepreprinderi sociale în mediul urban. 

Beneficiarul finanțării, împreună cu Partenerii care administrează schemele de 

antreprenoriat, denumiți în continuare „Administratorii schemei de antreprenoriat” își asumă 

să selecteze, să acorde subvenția de minimis și să monitorizeze finanțarea unui număr de 34 de 

întreprinderi sociale nou create. 

Prezenta metodologie dă asigurări cu privire la existenţa documentaţiei adecvate 

derulării activității de evaluare și selecție a planurilor de afaceri. 

 

3. Documentele de referință (reglementări) aplicabile 

Prezenta metodologie de evaluare și selecție a planurilor de afaceri pune în aplicare 

prevederile legislative în vigoare aplicabile la data redactării, respectiv: 

• Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 pentru 

aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind Funcţionarea Uniunii Europene ajutoarelor 

de minimis, publicat în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L352/1 din 24 decembrie 2013; 

• Cererea de finanțare – ID 304488; 

• Contractul nr. 6692 din 29.07.2024; 
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• Ghidul Solicitantului Condiții Generale; 

• Ghidul Solicitantului Condiții specifice; 

• Programul Educație și Ocupare 2021-2027, aprobat prin Decizia de punere în 

aplicare a comisiei nr. C(2022) 9362 final din 9.12.2022 de aprobare a programului “Educație și 

Ocupare” pentru sprijin din partea Fondului social european Plus în cadrul obiectivului „Investiții 

pentru ocuparea forței de muncă și creștere economică” din România / CCI 2021RO05SFPR001; 

•   Ordinului Preşedintelui Consiliului Concurenţei nr. 441/2022 pentru punerea în 

aplicare a Regulamentului privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat și de 

minimis; 

• OUG nr. 77 din 3 decembrie 2014 privind procedurile naţionale în domeniul 

ajutorului de stat, precum şi pentru modificarea şi completarea Legii concurenţei nr. 21/1996; 

• Legea nr. 31/1990 privind societăţile comerciale; 

• Ordonanța de Urgență nr. 30/2015 privind reglementarea unor măsuri de stimulare a 

ocupării forței de muncă; 

• Legea nr. 53/2003 actualizată - Codul Muncii; 

• Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu 
handicap; 

• Legea contabilităţii nr. 82/1991, republicata, M.O. nr. 259/2007; 

• Legea nr. 219/2015 privind economia socială; 

• Hotărârea de Guvern nr. 585/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de 

aplicare a prevederilor Legii nr. 219/2015 privind economia socială, cu modificările si 

completările ulterioare - actualizată la data de 24.XI.2022, forma consolidată; 

• OUG nr. 33/2022 din 30 martie 2022 privind economia socială; 

• Legea nr. 240/2022 din 20 iulie 2022 privind economia socială; 

• Hotărârea de Guvern nr. 876/2022 din 06 iulie 2022 privind economia socială; 

• Ordin nr. 2034/2016 privind aprobarea Procedurii de organizare, actualizare şi 

utilizare a Registrului unic de evidenţă a întreprinderilor sociale; 

• alte documente aplicabile, legislație europeană și națională specifică; 
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Lista documentelor de mai sus se completează automat cu orice instrucțiuni, 

reglementări, hotărâricare ar putea fi emise pe durata de evaluare, selecție și implementare a 

proiectelor de către autoritățile în domeniu (Comisia Europeană, Ministerul Fondurilor 

Europene, Autoritatea de Management PEO, Ministerul Muncii și Justiției Sociale, Ministerul 

Finanțelor Publice, etc.) precum și de către Administratorul schemei de minimis, în situația în 

care aceste documente conțin elemente de natură să modifice regulile de derulare ale 

competiției de planuri de afaceri sau modul de finanțare a planurilor de afaceri selectate pentru 

finanțare. 

 

4. Definirea condițiilor de eligibilitate 

4.1 Conditii de eligibilitate pentru participanții la concursul de planuri de afaceri 

 Participanții care vor depune planuri de afaceri pentru concursul care se derulează în 

cadrul proiectului ,,Antreprenoriat incluziv în mediul urban” -  trebuie să îndeplinească 

cumulativ următoarele condiții la momentul depunerii acestora: 

1. Participantul dorește să înființeze întreprinderi sociale în mediul urban; 

2. Participantul face parte la momentul intrării în grupul țintă, în una dintre 

categoriile: persoane aflate în căutarea unui loc de muncă, tineri cu vârsta de peste 30 ani, 

șomeri, șomeri de lungă durată, persoane din grupuri dezavantajate pe piața muncii, persoane 

inactive,. 

3. Participantul are minim studii medii finalizate (absolvent de 12 clase/absolvent 

liceu cu sau fără bac/școală profesională minim 3 ani); 

4. Participantul trebuie să înființeze o afacere în mediul urban, într - una din regiunile 

Centru (judetele Alba, Brasov, Sibiu si Mures), Sud-Muntenia (judetele Prahova, Dambovita si 

Giurgiu) și Sud-Vest Oltenia (judetul Valcea); 
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5. Participantul își are reședința sau domiciliul în mediul urban, într-una din regiunile 

(județele) menționate la punctul 4; 

6. Participantul trebuie să demonstreze faptul că a absolvit  cursul de Antreprenor în 

economia socială sau Manager de întreprindere socială desfășurat în cadrul proiectului 

,,Antreprenoriat incluziv în mediul urban” - cod proiect 304488, pentru  regiunile (județele) 

menționate la punctul 4.  

7. Participantul trebuie să declare pe proprie răspundere că afacerea propusă nu 

beneficiază de o altă finanțare nerambursabilă din surse publice pentru aceleași activități/ 

investiții (în vederea evitării dublei finanțări); 

8. Participantul să nu fi fost supus în ultimii 3 ani unei condamnări pronunțate printr-

o hotărâre judecătorească definitivă și irevocabilă, din motive profesionale sau etic - 

profesionale; 

9. Participantul să nu fie angajat al liderului de proiect sau al partenerilor și nici să 

nu fie în relație de soț/soție, cu un angajat al liderului de proiect sau partenerilor; 

10. Participantul să își asume responsabilitatea implementării planului de afaceri 

depus, în calitate de viitor reprezentant legal al întreprinderii ce va fi înființată. 

11. Participantul trebuie să asigure o cofinanțare proprie de minimum 10% din valoarea 

sprijinului financiar primit. 

12. Participantul trebuie să aibă cazierul fiscal și judiciar liber de orice mențiuni. 

 

4.2 Condiții de eligibilitate și conformitate pentru planurile de afaceri care intră în concurs 

Pentru a putea fi eligibile să participe la concurs, planurile de afaceri prezentate trebuie 

să îndeplinească minim următoarele cerințe: 

4.2.1 să respecte formatele standard impuse de către administratorul schemei pentru 

TOATE ANEXELE și DOCUMENTELE care vor fi depuse în competiție și care sunt parte din această 

metodologie; 

4.2.2 să fie transmise până la termenul limită stabilit în calendarul desfășurării 
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concursului planurilor de afaceri pentru evaluarea acestora în cadrul concursului. 

4.2.3 să prevadă faptul că întreprinderea care va fi înființată va fi legal constituită în 

România și își va desfășura activitatea în România, în regiunile vizate de proiect; 

4.2.4 să asigure funcționarea întreprinderii sociale cu respectarea Legii nr. 219/2015 

privind economia socială; 

4.2.5 domeniul de activitate propus se încadrează în codurile CAEN eligibile prevăzute 

Lista codurilor CAEN eligibile, actualizata în conformitate cu codurile CAEN Rev. 3. Codul CAEN 

ales va fi preluat din noul Nomenclator CAEN (Rev. 3), care a intrat oficial în vigoare la 1 ianuarie 

2025 (a se vedea Anexa-Corespondenta CAEN Rev2-CAEN Rev.3). 

4.2.6 să prevadă misiunea socială/ programele sociale ale întreprinderii sociale; 

4.2.7 să prevadă problema socială a cărei rezolvare constituie misiunea socială a 

întreprinderii: categoriile de persoane cărora li se adresează întreprinderea socială respectivă și 

nevoile sociale ale acestora, zona geografică, problema comunitară/ de mediu pe care încearcă 

să o rezolve întreprinderea; 

4.2.8 să prevadă modul în care se integrează activitatea întreprinderii în contextul social 

și în cel economic din zona respectivă: elemente de analiză de piață privind activitatea care face 

obiectul Planului de afaceri; 

4.2.9 să prezinte modelul de organizare și funcționare a întreprinderii 

sociale/întreprinderii sociale de inserție, cu accent pe modul în care se asigură participarea 

membrilor și a altor actori interesați, inclusiv persoane din grupuri vulnerabile, dacă acestea fac 

parte din grupurile vizate de întreprindere, la deciziile privind activitățile acesteia și modul în 

care acesta reflectă principiile prevăzute la art. 4, lit. c și d, Legea nr. 219/2015 privind economia 

socială; 

4.2.10 să prevadă direcțiile strategice de dezvoltare a întreprinderii, având în vedere atât 

activitatea economică, cât și misiunea/ programele sociale ale acesteia; 

4.2.11 să reflecte realitatea segmentului de piață vizat și să fie fundamentate tehnic și 

economic, pornind de la informații din zona geografică de implementare aproiectului; 
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4.2.12 să descrie produsul/ produsele, serviciul/ serviciile, respectiv lucrarea/ lucrările 

care vor face obiectul activității întreprinderilor sociale, inclusiv întreprinderilor sociale de 

inserție; 

4.2.13 să justifice activitățile propuse: analiza punctelor tari și a celor slabe ale 

întreprinderii, respectiv analiza amenințărilor și a oportunităților din mediul în care funcționează 

aceasta (analiza SWOT), precum și justificarea activităților propuse față de acestea; 

4.2.14 să includă modalitatea prin care se va finanța întreprinderea 

socială/întreprinderii sociale de inserție, inclusiv prin intermediul unei finanțări nerambursabile, 

cu prezentarea modului prin care se va asigura cofinanțarea proprie de minim 10% din valoarea 

sprijinului financiar, cofinanțare asigurată exclusiv în bani; 

4.2.15 să prevadă rezultate economice și sociale specific preconizate: solicitantul 

subvenției de minimis va defini în planul de afaceri un set de rezultate proprii corespunzătoare 

activităților planificate 

4.2.16 să precizeze numărul de persoane angajate în întreprinderile sociale/întreprinderii 

sociale de inserție nou înființate 

4.2.17 să precizeze numărul de persoane din categoria Persoane vulnerabile din mediul 

urban angajate în întreprinderile sociale nou înființate/întreprinderii sociale de inserție; 

4.2.18 să abordeze/asigure respectarea principiilor orizontale, în conformitate cu 

prevederile art. 9 din Regulamentul UE nr. 2021/1060 și cu prevederile articolelor 6 și 28 din 

Regulamentul UE nr. 1057/2021: egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați; 

nediscriminarea și prevenirea oricărei forme de discriminare pe criterii de rasă, naţionalitate, 

etnie, limbă, religie, categorie socială, convingeri, sex, orientare sexuală, vârstă, handicap, 

boală cronică necontagioasă, infectare HIV, apartenenţă la o categorie defavorizată, precum şi 

orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrângerea, înlăturarea recunoaşterii, folosinţei sau 

exercitării, în condiţii de egalitate, a drepturilor omului şi a libertăţilor fundamentale sau a 

drepturilor recunoscute de lege, în domeniul politic, economic, social şi cultural sau în orice alte 

domenii alevieţii publice; accesabilitate persoane cu dizabilități; 
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4.2.19 să respecte Schema de ajutor de minimis – Sprijin pentru înființarea de 

întreprinderi sociale în mediul urban 2023 aprobată prin Ordinul nr.2958 /27.07.2023, aferentă 

Programului „Programul Educație și Ocupare” , Prioritate: 4. Antreprenoriat și economie social, 

ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele 

aflate în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea 

Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile defavorizate de pe piața 

muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 

independente și a economiei sociale (FSE+), Acțiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea 

antreprenoriatului. 

 

4.3 Condiții de eligibilitate pentru activități/cheltuieli bugetate 

Activitățile eligibile conform schemei de ajutor de minimis “Sprijin pentru înființarea de 

întreprin- deri sociale în mediul urban” sunt: 

4.2.20 Înființarea și demararea funcționării întreprinderilor sociale; 

4.2.21 Funcționarea întreprinderilor cu respectarea legii 219/2015 privind economia 
socială. 

 
Cheltuieli eligibile, conform MySmis: 

I. Cheltuieli cu taxe/abonamente/cotizatii/acorduri/autotizatii necesare pentru 

implementarea proiectului 

l. Taxe pentru inființarea de intreprinderi; 

II. Subvenţii pentru înfiinţarea unei afaceri (antreprenoriat) 

1. Cheltuieli cu salariile personalului nou-angajat: 

1.1. Cheltuieli salariale; 

1.2. Onorarii/Venituri asimilate salariilor pentru experţi proprii/cooptaţi; 

1.3. Contribuţii sociale aferente cheltuielilor salariale şi cheltuielilor asimilate acestora 

(contribuţii angajaţi şi angajatori); 

2. Cheltuieli cu deplasarea personalului întreprinderilor sprijinite: 
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2.1. Cheltuieli pentru cazare; 

2.2. Cheltuieli cu diurna personalului propriu; 

2.3. Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele 

de transport în comun sau taxi, gară, autogară sau port şi locul delegării ori locul de cazare, 

precum şi transportul efectuat pe distanţa dintre locul de cazare şi locul delegării) ; 

2.4. Taxe şi asigurări de călătorie şi asigurări medicale aferente deplasării; 

3. Cheltuieli aferente diverselor achiziţii de servicii specializate, pentru care 

beneficiarul ajutorului de minimis nu are expertiza necesară;  

4. Cheltuieli cu achiziţia de active fixe corporale (altele decât terenuri şi imobile), 

obiecte de inventar, materii prime şi materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli 

pentru investiţii necesare funcţionării întreprinderilor; 

5. Cheltuieli cu închirierea de sedii (inclusiv depozite), spaţii pentru desfăşurarea 

diverselor activităţi ale întreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri; 

6. Cheltuieli de leasing fără achiziţie (leasing operaţional) aferente funcţionării 

întreprinderilor (rate de leasing operaţional plătite de întreprindere pentru: echipamente, 

vehicule, diverse bunuri mobile şi imobile) ; 

7. Utilităţi aferente funcţionării întreprinderilor; 

8. Servicii de administrare a clădirilor aferente funcţionării întreprinderilor; 

9. Servicii de întreţinere şi reparare de echipamente şi mijloace de transport aferente 

funcţionării întreprinderilor; 

10. Arhivare de documente aferente funcţionării întreprinderilor; 

11. Amortizare de active aferente funcţionării întreprinderilor; 

12. Cheltuieli financiare şi juridice (notariale) aferente funcţionării întreprinderilor; 

13. Conectare la reţele informatice aferente funcţionării întreprinderilor; 

14. Cheltuieli de informare şi publicitate aferente funcţionării întreprinderilor;  

15. Alte cheltuieli aferente funcţionării întreprinderilor; 

15.1. Prelucrare de date; 
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15.2. Întreţinere, actualizare şi dezvoltare de aplicaţii informatice; 

15.3. Achiziţionare de publicaţii, cărţi, reviste de specialitate relevante pentru 

operaţiune, în format tipărit şi/sau electronic; 

15.4. Concesiuni, brevete, licenţe, mărci comerciale, drepturi şi active similare; 

16. Cheltuieli aferente garanțiilor oferite de bănci sau alte instituții financiare. 

 

Obs. TVA aferentă cheltuielilor eligibile efectuate de către întreprinderi este eligibilă în 

interiorul subvenției, iar întreprinderea nu va solicita aceste sume pentru rambursare din alte 

surse publice și nu va considera aceste sume ca TVA deductibilă pe perioada implementarii 

proiectului. 

 Capitalul social/patrimoniul inițial, necesar la constituirea întreprinderii, reprezintă 

sursă proprie permanentă a întreprinderii, constituită la înființarea acesteia prin aport în bani 

sau bunuri, respectiv nu reprezintă o taxă de înființare. Acesta va fi constituit din aporturile 

personale ale fondatorilor întrepinderilor nou înfiinșate, nefiind cheltuială eligibilă. 

 

SCHEMA DE AJUTOR DE MINIMIS NU SE APLICĂ ȘI NU SE ACORDĂ: 

a) ajutoarelor acordate întreprinderilor care își desfășoară activitatea în sectoarele 

pescuitului și acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului 

European și al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comună a piețelor în sectorul 

produselor pescăreștiși de acvacultură, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 și (CE) 

nr. 1224/2009 ale Consiliuluiși de abrogare a Regulamentelor (CE) nr. 104/2000 al Consiliului; 

b) ajutoarelor acordate întreprinderilor care își desfășoară activitatea în domeniul 

producției primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate în Anexa 1 a Tratatului CE; 

c) ajutoarelor acordate întreprinderilor care-și desfășoară activitatea în sectorul 

transformării și comercializării produselor agricole, prevăzute în Anexa nr. 1 a Tratatului CE, în 

următoarele cazuri: 

• atunci când valoarea ajutorului este stabilită pe baza prețului sau a cantității 
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produselor în cauză achiziționate de la producătorii primari sau introduse pe piață de 

întreprinderile în cauză; 

• atunci când ajutorul este condiționat de transferarea lui parțială sau integrală către 

producătorii primari; 

d) ajutoarelor destinate activităților legate de export către țări terțe sau către state 

membre, respectiv ajutoarelor legate direct de cantitățile exportate, ajutoarelor destinate 

înființării și funcționăriiunei rețele de distribuție sau destinate altor cheltuieli curente legate de 

activitatea de export; 

e) ajutoarelor condiționate de utilizarea preferențială a produselor naționale față de cele 
importate; 

f) ajutoarelor acordate pentru achiziția de vehicule de transport rutier de mărfuri. 

 

5. Desfășurarea sesiunii de selecție a planurilor de afaceri 

5.1 Depunerea dosarului de inscriere la concursul planurilor de afaceri 

Participanții care au obținut certificatul de absolvire a cursului de Antreprenor în 

economia socială sau Manager de întreprindere socială vor fi anunțați cu privire la Calendarul 

desfășurării concursului planurilor de afaceri (Anexa 4), respectiv cu privire la deschiderea 

sesiunii de depunere a dosarelor pentru concursul planurilor de afaceri. 

Sesiunea de depunere fixează o perioadă calendaristică bine definită astfel încât, toți 

participanții să poată redacta planurile de afaceri și pregăti dosarului, încurajându-se astfel 

competitivitatea.  

Sesiunea de evaluare și selecție a planurilor de afacere se va derula pe parcursul lunii 

mai 2025, după un calendar care va fi anuntat/notificat/publicat pe site-ul  

https://antreprenoriat-in-urban.ro/. 

Documentele necesare întocmirii dosarului sunt cele prevăzute la punctul 5.2 Conținutul 

dosarului de înscriere la concursul planurilor de afaceri din prezenta metodologie. 

https://antreprenoriat-in-urban.ro/
https://antreprenoriat-in-urban.ro/
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Transmiterea documentației/dosarelor de participare se poate face prin poștă, printr-

un serviciu de curierat, personal la adresa: Mun. Alba Iulia, strada George Coșbuc, nr. 18, 

judetul Alba sau online in cadrul platformei: https://antreprenoriat-in-urban.ro/ respectând 

termenul limită de depunere. Planul de afacere, împreună cu anexele, vor fi predate și pe suport 

electronic (stick) în format editabil și în format PDF (semnat olograf de către aplicant).  

Partea exterioară a coletului, sigilat, poartă în mod obligatoriu o etichetă cu 
următoarele date/urmatoarele mențiuni: 

 
Concursul de Planuri de afaceri-organizat în cadrul proiectului ,,Antreprenoriat 
incluziv în mediu urban” - cod proiect 304488 

Aplicant: 

Nume și prenume ......................................................................... 

Adresă: .....................................................................  

Telefon: ................................................... 

E-mai: ...................................................... 

 
Toate documentele trimise vor fi îndosariate și vor fi înregistrate, în ordine cronologică 

în Registru Unic al Participanților la Concursul de Planuri de Afacere întocmit pentru această 

etapă a proiectului (Anexa 6). 

Administratorul schemei de minimis trebuie să intre în posesia dosarului cu documente 

în format fizic până în ultima zi stabilită pentru depunerea acestora. Primirea la o dată 

ulterioară acesteia nu va fi acceptată și va duce automat la descalificarea participantului, 

chiar dacă trimiterea dosarului a fost făcută în intervalul de timp stabilit pentru depunere. 

 

5.2 Conținutul dosarului de înscriere la concursul planurilor de afaceri 

Evaluarea și selecția planurilor de afaceri au loc odată cu derularea subactivității 1.5 

Selectarea planurilor de afaceri ce vor fi finanțate în cadrul proiectului ,,Antreprenoriat 

incluziv în mediul urban”- cod proiect 304488.  

https://antreprenoriat-in-urban.ro/
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Astfel dosarul de înscriere va trebui să conțină următoarele documente: 

• Cerere de înscriere la concursul de selecție a planurilor de afaceri (Anexa 1); 

• Copie a actului de identitate; 

• Certificatul de absolvire a cursului de „Antreprenor în economia socială”/ 

„Manager de întreprindere socială”  desfășurat în cadrul proiectului ,,Antreprenoriat incluziv 

în mediul urban” - cod proiect 304488/Adeverință de absolvire curs, eliberată de furnizorul de 

formare profesională în cazul în care certificatele de absolvire a cursului nu sunt eliberate până 

la data depunerii dosarului; 

• Declarația unică a participantului (îndeplinirea condițiilor privind evitarea conflictului 

de interese, evitarea dublei finanțări, angajamentul cu privire la asigurarea contribuției proprii 

și a sustenabilității) - Anexa 5; 

• Planul de afaceri prezentat în detaliu, precum și anexele acestuia (Anexa 2 și anexa 3 
și ofertele). 

 
5.3 Constituirea comisiei de selecție 

În cadrul proiectului ,,Antreprenoriat incluziv în mediul urban” concursul și selecția 

planurilor de afaceri are loc pe parcursul derulării subactivității 1.5 Selectarea planurilor de 

afaceri ce vor fi finanțate în cadrul proiectului. 

Pentru desfășurarea în bune condiții a acestei subactivități va fi implicată resursa umană 

internă atât din partea solicitantului cât și a partenerilor. 

Administratorii schemei de antreprenoriat vor desemna, în cadrul acestei 
subactivități, o  Comisie de Selecție, care va include minim următorii membri: 

➢ un reprezentant al sectorului economiei sociale (a se vedea Legea nr. 219/2015 privind 

economia socială, art. 3 alin. a-f, întreprinderi sociale atestate, întreprinderi sociale de 

inserție); 

➢ un reprezentant al mediului de afaceri local din regiunea/ regiunile de implementare 

a/ale proiectului, cu rol/ funcție decizională în entitatea din care provine (asociații patronale/ 

camere de comerț/asociații de întreprinderi/ companii); 
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➢ un reprezentant al instituțiilor financiare bancare sau non-bancare din 

regiunea/regiunile de implementare a/ale proiectului. 

Membrii comisiei vor fi identificați și invitați să participe la jurizarea planurilor de afaceri 

înscrise la concurs. În urma identificării, se va emite o Hotarâre privind numirea comisiei de 

selecție a planurilor de afaceri (Anexa 7). 

Beneficiarul/partenerii se vor asigura că membrii comisiei nu sunt soți, soții, rude sau afini 

până la gradul II inclusiv cu nicio persoană din grupul țintă care a depus plan de afaceri.  

D e asemenea, Beneficiarul/partenerii se vor asigura că membrii juriului nu au legaturi 

economice (reprezentanti legali, actionari, administratori) la aceleași firme/grupuri de firme cu 

nicio persoană din grupul țintă care a depus plan de afaceri. Pentru asigurarea transparenței și 

evitarea conflictului de interese, administratorii de grant (ajutor de minimi) se vor asigura că 

aceștia nu au nici o legatură de rudenie și de natură economică cu membrii grupului tință, 

potențiali participanți la concursul de planuri de afaceri. În acest sens membrii juriului vor 

completa Declaratia pentru membrii juriului care evaluează și selectează planurile de 

afaceri și Declarație privind inexistența conflictului de interese - (Anexa 8). 

Membrii comisiei de selecție (jurizare) vor avea în vedere aplicarea unui mecanism de 

evaluare și selecție a planurilor de afaceri bazat pe următoarele principii: 

➢ Nu vor fi finanțate două sau mai multe planuri de afaceri identice, propuse de persoane 

diferite. 

➢ Planurile de afaceri propuse spre finanțare vor reflecta realitatea segmentului de piață 

vizat și vor fi fundamentate tehnic și economic, pornind de la informații verificabile în zona 

geografică de implementare a proiectului. 

➢ În cazul în care printre câștigătorii planurilor de afaceri sunt persoane cu diferite grade 

de rudenie sau afinitate (soți, soții, rude și afini pana la gradul II), juriul va decide asupra 

finanțării unui singur plan de afaceri pe baza unor criterii de departajare cuprinse în prezenta 

metodologie de selectie a planurilor de afaceri. 

➢ Vor fi respectate condițiile de evitare a conflictului de interese. 
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➢ Vor fi finanțate planuri de afacere în limita bugetului disponibil, în ordinea 

descrescătoare a punctajelor obținute și în limita bugetului alocat. 

Doar pentru planurile de afaceri aprobate de către acest juriu se va acorda sprijin 

financiar în cadrul proiectului, în etapa a II-a, pentru înființarea entităților juridice. 

 

5.4 Evaluarea și selecția planurilor de afaceri 

În cadrul proiectului ,,Antreprenoriat incluziv în mediu urban” - cod proiect 304488 

evaluarea planurilor de afaceri se va desfășura conform calendarului de desfășurare al 

concursului, iar perioada este stabilită astfel încat să asigure suficient timp pentru o analiză 

obiectivă a fiecărui plan de afaceri, garantând transparența procesului de selecție și respectarea 

tuturor criteriilor stabilite, fiind o sesiune de tip on-going. 

Evaluarea dosarelor depuse de participanții la concursul de planuri de afaceri se va 

desfășura astfel: 

➢ Evaluare preliminară adminitrativă a dosarelor depuse de participanții la 

concursul de planuri de afaceri; 

➢  Evaluare și selecție finală a planurilor de afaceri care vor fi finanțate în cadrul 

proiectului.  

 

5.4.1. Evaluare preliminară a dosarelor depuse de participanții laconcursul de planuri de 
afaceri 

Sesiunea de evaluare preliminara va începe o dată cu primul plan de afacere depus, fără 

a se aștepta încheierea termenul limită de depunere a tuturor planurilor de afaceri (on-going). 

În cadrul acestei etape se urmărește o verificare atentă a conținutului dosarelor și anume 

dacă în cuprinsul acestora se regăsesc toate documentele prevăzute la punctul 5.2 Conținutul 

dosarului de înscriere la concursul planurilor de afaceri, din prezenta metodologie și se verifică 

eligibilitatea participantului la concurs. 

Aceasta etapă de verificare preliminară a dosarelor va fi realizată de către comisia 
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numită. 

Pentru fiecare participant se va completa Grila de evaluare administrativă a dosarului 

de participare (Anexa 9), în care vor fi consemnate următoarele aspecte: 

• prezența documentelor cerute în forma specificată; 

• încadrarea aplicantului în criteriile de eligibilitate la data depunerii dosarului 

 

Pentru ca dosarul participantului să fie admis pentru etapa următoare, respectiv 

tehnico-financiară de evaluare a planurilor de afaceri, care urmează a fi finanțate, este 

obligatoriu ca toate cerințele din anexa menționată anterior să fie îndeplinite în totalitate. 

Nerespectarea oricărei cerințe din grila administrtivă, va atrage automat descalificarea 

participantului. 

La finalizarea acestei etape de verificare, se va proceda la centralizarea grilelor de 

evaluare și va fi întocmită Lista intermediară a participanților eligibili după verificarea 

preliminară administrativă (Anexa 10). Planurile de afaceri ale participanților admiși, în 

această etapă, vor fi evaluate în cadrul etapei a doua Etapa de evaluare și selecție finală a 

planurilor de afaceri care vor fi finanțate în cadrul proiectului –tehnico-financiară. 

Clasamentul participanților după verificarea preliminară va fi afișat pe pagina/site-ul 

https://antreprenoriat-in-urban.ro/. Totodată, participanții au obligația de a verifica site-ul 

proiectului. 

În cadrul acestei etape nu se vor face evaluări ale planurilor de afaceri sau verificări 

care privesc documentația aferentă acestora. Acestea vor fi făcute în cadrul etapei a doua 

- Etapa de evaluare și selecție finală a planurilor de afaceri –tehnico-financiară care vor fi 

finanțate în cadrul proiectului – și cade în sarcina exclusivă a celor trei experți externi 

desemnați. 

 

https://antreprenoriat-in-urban.ro/
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5.4.2 Evaluare și selecție finală a planurilor de afaceri care vor fi finanțate în cadrul 
proiectului 

Experții desemnați ai Comisie de Evaluare a planurilor de afaceri vor prelua dosarele 

declarate admise în urma evaluării prealabile, din etapa anterioară. 

Dosarele vor fi examinate de fiecare expert din comisie care va evalua planurile de afaceri 

depuse, independent, față de ceilalți membri ai comisiei. Fiecare expert va consemna punctajul 

acordat criteriilor de evaluare într-o Grila finală de evaluare individuală a planurilor de afaceri 

(Anexa 12) pe care o va semna. 

Pentru fiecare participant la concurs vor fi întocmite așadar 3 grile de evaluare, câte una 

de către fiecare expert evaluator din cadrul comisiei de jurizare. Punctajul final obținut de 

fiecare plan de afaceri va fi dat de media aritmetică a punctajelor consemnate pe cele trei grile 

de evaluare. 

Grilele individuale de evaluare vor fi centralizate de către experții partenerilor. La 

finalul procesului de centralizare va rezulta Listă finală a participanților câștigători după 

evaluare (Anexa 13). După centralizare, clasamentul va fi afișat la adresa 

Administratorului schemei de minimis și pe site-ul proiectului. În listă va exista o prevedere 

clară, că aceste rezultate sunt provizorii și că pot fi posibile modificări în urma contestațiilor 

care pot fi depuse. 

Totodată, participanții din lista finală afișată vor fi înștiințați cu privire la rezultatul 

obținut și că pot depune o contestație, în cazul în care sunt nemulțumiți de punctajul obținut. 

De asemenea, în listă va fi prevăzut și termenul de contestare a rezultatelor. Astfel, 

participanții nemulțumiți de evaluarea planurilor de afaceri vor putea contesta rezultatul. 

Contestația punctajului (Anexa 15) va fi trimisă pe e-mail la următoarea adresă: 

asociatiapentrutine1@gmail.com și va primi un număr de înregistrare care va fi notat în același 

registru special creat pentru concursul planurilor de afaceri. 

Centralizarea contestațiilor depuse va fi făcută de resursa umană internă de care dispune 

solicitantul, respectiv partenerii. După centralizare, cei trei experți evaluatori vor fi consemnați, 

mailto:asociatiapentrutine1@gmail.com
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din nou, pentru reevaluarea planurilor de afaceri contestate. Procedura de soluționare a 

contestațiilor va fi identică cu procedura de evaluare a planurilor de afaceri. 

După ce rezultatele contestațiilor au fost centralizate, la adresa Administratorului 

schemei de minimis va fi reafișată lista planurilor de afaceri care vor fi finanțate, cu mențiunea 

că de această dată este în formă finală și că nu se mai admit alte contestații.  

După finalizarea perioadei de contestare a rezultatelor se întocmește un PROCES VERBAL 

PRIVIND SELECȚIA PLANURILOR DE AFACERI ADMISE PENTRU FINANȚARE (Anexa 16), care 

va fi afișat împreună cu clasamentul final și Lista de rezerve. 

Lista de rezervă (Anexa 14) se va constitui, la nivelul concursului, în ordinea 

descrescătoare a punctajului final obţinut, începând cu prima poziţie care se află sub ultimul loc 

eligibil. Un număr de 6 planuri de afaceri vor fi trecute pe lista de rezervă. 

Cele 6 planuri de afaceri de rezervă sunt necesare atunci când, din diverse motive, unul 

sau mai multe planuri din cele 34 care primesc automat finanțare nu mai poate fi implementat. 

În acest caz ele vor fi înlocuite de unul din cele 6 planuri de rezervă, ținând-se cont de punctaj 

și de regiunea de implementare. 

Pentru ca un plan de afaceri să poată fi declarat „finanțabil”, acesta trebuie să 
cumuleze cel puțin 70 de puncte. 

Toate planurile de afaceri sunt evaluate utilizând aceeași grilă de punctaj și sunt incluse 

într-un singur clasament, ordonat descrescător în funcție de punctajul obținut, pe categorii de 

finanțare. Selecția pentru finanțare se realizează respectând numărul fix de subvenții alocat 

fiecărei categorii de finanțare (60.000 EUR, 80.000 EUR, 100.000 EUR). 

Vor fi selectate pentru finanțare primele proiecte, cu punctajele cele mai mari, în limita 

numărului de locuri finanțate din fiecare categorie de finanțare. 

Așadar din totalul planurilor de afaceri, admise la concurs, vor fi selectate: 

- primele 8 planuri de afaceri, în valoare de 100.000 de euro fiecare, cu punctajul cel 
mai mare; 

- primele 3 planuri de afaceri, în valoare de 80.000 de euro fiecare, cu punctajul cel 
mai mare; 
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- primele 23 planuri de afaceri, în valoare de 60.000 de euro fiecare cu punctajul cel mai 
mare; 

Proiectele, care nu se încadrează în bugetul alocat fiecarei categorii de finanțare, nu vor 

fi subvenționate, indiferent de punctajul obținut și vor fi trecute pe lista de rezervă, tot în 

ordinea descrescătoare a punctajului. 

Dacă într-o categorie de finanțare nu sunt suficiente proiecte eligibile, fondurile rămase 

nu se vor reporta către altă categorie de finanțare. 

Modalitatea de selecție, asigură selecția celor mai bune planuri de afaceri, conform 

punctajelor obținute și este justificată prin constrângerile bugetului privind numărul fix de locuri 

alocate pe fiecare categorie de finantare. 

Această regulă este clară, cunoscută și se aplică uniform tuturor participanților, asigurând 

egalitatea de șanse și respectarea principiilor de transparență și echitate în procesul de selecție. 

 

5.5 Criterii de evaluare finală 

Prin cererea de finanțare a proiectului au fost stabilite urmatoarele criterii de evaluare a 

planului de afacere de care participanții la concurs vor trebui să țină cont la redactarea 

planurilor de afaceri: 

1. Descrierea afacerii și strategia de implementare: Relevanță și impact social; Viziunea, 

misiunea socială și problema socială; Obiective, activități și rezultate; Principii orizontale și 

incluziune; 

2. Descrierea produselor/ serviciilor/ lucrărilor care fac obiectul afacerii: Elementele 

de cost și fluxul tehnologic; Ponderea investiției in active fixe; 

3. Schema organizațională și de management; 

4. Analiza pieței de desfacere, a concurenței și a elementelor de marketing; 

5. Analiza SWOT; 

6. Contribuție proprie; 
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7. Sustenabilitate/Viabilitate economică (proiecții financiare). 
 

În cadrul punctului șapte se va evidenția obligatoriu capitolul privind bugetul alocat 

implementării planului de afaceri și surselor de finanțare ulterioară a viitoarei întreprinderi 

sociale. 

Toți cei care participă la concursul de planuri de afaceri trebuie să trateze obligatoriu și 

cu maximă seriozitate toate punctele enumerate mai sus. Importanța fiecăruia dintre ele precum 

și ponderea acestora în punctajul total va fi stabilită de experții evaluatorii. 

Punctajul criteriilor de evaluare este stabilit, astfel încât, totalul acestora să fie egal cu 

cifra 100 (o sută), conform anexei Grila de evaluare tehnico- financiară (Anexa 11) atașată la 

prezenta metodologie. 

În caz de punctaj final egal între unul sau mai mulți solicitanți, departajarea se va 

face în funcție de valoarea contribuției proprii. 

 

6. Beneficiarii ajutorului de minimis 

6.1 Condiții de eligibilitate pentru beneficiarii de ajutor de minimis 

Pot beneficia de ajutor de minimis întreprinderile sociale/întreprinderii sociale de inserție, 

constituite conform legii 219/2015 privind economis socială, care îndeplinesc următoarele 

condiții: 

1. la momentul semnării contractului de subvenție sunt înregistrate în scopuri fiscale în 

Romania, în regiunile vizate de proiect și își desfășoară activitatea pe teritoriul țării la momentul 

plății ajutorului. OBS. În cazul în care acestea au înfiinșat /vor înființa puncte de lucru /filiale/ 

sucursale este obligatoriu ca și acestea să se afle și să își desfășoare activitatea în regiunile 

vizate de proiect; 

2. nu derulează activități în domeniile care sunt exceptate de la finanțare, în condițiile 

schemei de ajutor de minimis “Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul 
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urban“; 

3. reprezentantul legal al întreprinderii nu a fost supus unei condamnări de tip res 

judicata (lucrul judecat) în ultimii 3 ani, de către nicio instanţă de judecată, din motive 

profesionale sau etic- profesionale; 

4. reprezentantul legal al întreprinderii nu a fost condamnat de tip res judicata (lucrul 

judecat) pentru fraudă, corupţie, implicare în organizaţii criminale sau în alte activităţi ilegale, 

în detrimentul intereselor financiare ale Comunităţii Europene; 

5. reprezentantul legal al întreprinderii nu furnizează informaţii false; 

6. reprezentantul legal al întreprinderii nu a fost subiectul unei/unui decizii/ordin de 

recuperare a unui ajutor de stat/de minimis a Comisiei Europene/instanţei/Consiliului 

Concurenţei or al unui alt furnizor de ajutor sau, în cazul în care a făcut obiectul unei astfel de 

decizii, aceasta a fost deja executată şi creanţa integral recuperată, inclusiv dobânda de 

recuperare aferentă. 

7. reprezentantul legal nu are calitatea de asociat, administrator, reprezentant legal sau 

angajat în cadrul a mai mult de o întreprindere înființată în cadrul acestui program, la semnarea 

contractului de subvenție; 

8. reprezentantul legal nu are calitatea de asociat/acționar majoritar în structura unei 

sau mai multor întreprinderi (iar în cazul Persoanelor Fizice Autorizate, Persoanelor Fizice 

Independente, Întreprinderi Individuale, Întreprinderi Familiale etc. acestea trebuie sa fie 

dizolvate), la data semnării contractului de subvenție. Pentru a putea beneficia de finanțarea 

nerambursabilă, un astfel de câștigător va trebuie să renunțe la calitatea de asociat majoritar 

in cadrul oricărei întreprinderi, indiferent de forma de organizare, până la data semnării 

contractului de subvenție. 

9. reprezentantul legal are calitatea de acționar unic/acționar majoritar și 

administrator al afacerii nou înființate și sprijinite prin proiect, va reprezenta societatea, va 

avea rol executiv în întreprindere, fiind efectiv cel care asigură gestiunea afacerii, fiind 

responsabil de patrimoniul întreprinderii înființate, având responsabilitatea de a garanta întru 
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totul desfășurarea legală a activității economice și realizarea obiectelor de activitate. 

 

6.2 Precizări privind atestarea întreprinderii sociale/certificarea întreprinderii sociale de 
inserție 

Statutul de întreprindere socială/întreprindere socială de inserție se recunoaște prin 

dobândirea unui Atestat de întreprindere socială/Certificat de întreprindere socială de inserție, 

în conformitate cu Legea nr. 219/2015 privind economia socială. 

Fiecare persoană juridică înființată în una din formele prevăzute la art. 3 al. 1 din Legea 

nr. 219/2015 privind economia socială, cu modificările și completările ulterioare, finanțate in 

cadrul prezentei scheme, are obligația de a dobandi atestatul de întreprindere 

socială/certificatul de întreprindere socială de inserție, în termen de maxim 4 luni de la 

semnarea contractului de subvenție. 

 

Dosarul pentru atestare/certificare se depune la sediul Agențiilor Județene pentru 

Ocuparea Forței de Muncă din raza teritorială în care se desfășoară activitatea/este înregistrat 

sediul, sau se poate transmite prin poștă, cu confirmare de primire. Dosarul conține o serie de 

documente, în funcție de tipul de organizație (conform art. 3, al. 1 din Legea 219/2015): 

Societăți cooperative, Cooperative de credit, Asociați și Fundații, Case de Ajutor Reciproc a 

Salariaților, Case e ajutor Reciproc a Pensionarilor, Societăți Agricole, Cooperative Agricole, 

Federații, Uniuni de Persoane Juridice, Alte Categorii de Persoane 

Juridice(https://www.anofm.ro/atestarea-intreprinderilor-sociale- certificarea-

intreprinderilor-sociale-de-insertie-si-marca-sociala/) . 

 
Persoanele juridice de drept privat, prevăzute mai sus, pot solicita un Atestat de 

întreprindere socială/Certificat de întreprindere socială, dacă actele statutare conțin prevederi 

referitoare la faptul că: 

a) acţionează în scop social şi/sau în interesul general al comunităţii; 

http://www.anofm.ro/atestarea-intreprinderilor-sociale-
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b) alocă minimum 90% din profitul/excedentul realizat scopului social şi rezervei 
statutare; 

c) se obligă să transmită bunurile rămase în urma lichidării către una sau mai 

multe întreprinderi sociale; 

d) aplică principiul echităţii sociale faţă de angajaţi și administratori asigurând 

niveluri de salarizare echitabile, între care nu pot exista diferențe care să depăşească 

raportul de 1 la 8. 

 

6.3 Acordarea ajutorului de minimis 

Acordarea ajutorului de minimis se realiză în baza unui Contract de subvenție (Anexa 17), 

conform schemei de minimis „Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale in mediul 

urban”, care va fi semnat după primirea validării de la MIPE prin AM PIDS/OIR PIDS RE din 

regiunea vizată. 

Pentru completarea Contractului de subvenție sunt necesare următoarele documente: 
a) Copia Actului constitutiv – pentru întreprinderile înființate în baza Legii 31/1990; 

b) Copia certificatului de inregistrare al beneficiarului ajutorului de minimis – emis de 

ONRC 

c) Copia actelor de proprietate / concesiune / contract de inchiriere / comodat etc. a 

spațiului unde va fi implementat planul de afaceri, valabile pentru o perioadă de cel putin 3 

ani de la semnarea contractului de subvenție; 

d) Declarația privind eligibilitatea TVA aferentă cheltuielilor ce vor fi efectuate în cadrul 

proiectului propus spre finanțare (în cazul în care entitățile nou înființate vor opta pentru a fi 

platitare de TVA); 

e) Certificat constatator din care reiese că nu deține calitatea de asociat/acționar 

majoritar în cadrul altei întreprinderi/societăți comerciale. 

După semnarea Contractului de subvenție, prezentarea extrasului de cont cu contribuția 

aferentă primei tranșe și transmiterea Cererii de Acordare a Subvenției (Anexa 18), tranșele 
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de subvenție, aferente implementării planului de afaceri, se vor vira într-un cont special deschis 

la o bancă comercială. 

 
Se va asuma ipoteza că sumele vor fi acordate de către administratorul de grant prin 

accesarea mecanismului cererilor de plată, astfel încât se va estima un interval de cca. 30 - 90 

de zile între data solicitării tranșei și data încasării acesteia în contul întreprinderii sociale. 

Sumele primite vor trebui cheltuite în totalitate în maxim 18 luni de la data semnării 

contractului de subvenție. 

Planurile de afaceri selectate pentru finanțare se constituie anexe la contractele de 

subvenție încheiate cu beneficiarii de ajutor de minimis. 

 

6.4 Motive de restituire a ajutorului de minimis parțial sau integral 

Beneficiarul de ajutor de minimis are obligația de a restitui total sau parțial, după caz, 

valoarea ajutorului de minimis primit în situația nerespectării condițiilor de acordare și utilizare 

a ajutorului de minimis, inclusiv dobânda aferentă, pentru: 

 
1. Nerespectarea termenului de ocupare a locurilor de muncă asumate, începând cu 

luna a 5-a de la semnarea contractului de subvenție; se aplică procentual corecții financiare, 

începând cu 25%/număr de total de locuri de muncă, din valoarea ajutorului de minimis acordat, 

aferent planului de afacere, pentru o întârziere de maxim 1 lună/loc de muncă neocupat, până la 

100%/număr total de locuri de muncă, din valoarea ajutorului de minimis, acordat pentru o 

întârziere de maxim 4 luni/loc de muncă neocupat. 

2. Nerespectarea termenului de ocupare a tuturor locurilor de muncă asumate, după 

8 luni de la semnarea contractului de subvenție; ajutorul de minimis se recuperează integral, iar 

contractul de subvenție va fi reziliat. 

3. Nemenținerea locurilor de muncă ocupate în perioada de sustenabilitate asumată 

implică corecții financiare proporționale cu numărul de locuri de muncă neocupate și cu durata 
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de neocupare a acestora, în procent care se aplică la valoarea totală a ajutorului de minimis 

primit: Val. Corectie = [(nr. luni de neocupare/nr. luni de sustenabilitate - 1) x 100] / nr. locuri 

de muncă asumate x valoare totală ajutor de minimis. 

4. Nerespectarea termenului de obținere a atestatului de întreprindere socială, 

începând cu luna a 5-a de la semnarea contractului de subvenție; se aplică procentual corecții 

financiare, începând cu 25% din valoarea ajutorului de minimis acordat, pentru o întârziere de 1 

lună, până la 100% din valoarea ajutorului de minimis pentru o întârziere de maxim 4 luni. 

5. Nerespectarea termenului de obținere a atestatului de întreprindere socială, după 

8 luni de la semnarea contractului de subvenție, ajutorul de minimis se recuperează integral, iar 

contractul de subvenție va fi reziliat. 

6. Situația în care o întreprindere nou creată își încetează activitatea sau își pierde 

atestatul de întreprindere socială, pe perioada implementării proiectului, în perioada de minim 

14 luni de la data obținerii atestatului de întreprindere socială, întreprinderea respectivă are 

obligatia de a restitui integral sumele primite cu titlu de ajutor de minimis. 

 
Beneficiarul de ajutor de minimis are obligația de a raporta administratorului schemei 

de ajutor de minimis toate datele și informațiile necesare pentru monitorizarea ajutorului de 

minimis, în formatul pus la dispoziție de către furnizorul schemei. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. Lista anexelor atașate la prezenta metodologie 



 
Program: Programul Educație și Ocupare  
Obiectiv de Politică: O Europă mai socială  
Prioritate: P4. Antreprenoriat și economie socială  
Obiectiv Specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc 
de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile 
defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități independente și a 
economiei sociale (FSE+)  
Acțiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului  
Apelul: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai puțin dezvoltate  
Cod Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52  
Cod Proiect: 304488 
Titlu Proiect: Antreprenoriat incluziv în mediul urban 

31 
 

Anexa 1 - Cerere de înscriere la Concursul de selecție a planurilor de afaceri 

Anexa 2 – Model plan de afaceri 

Anexa 3 - Bugetul planului de afaceri 

Anexa 4 – Calendar concurs 

Anexa 5 – Declarație unică 

Anexa 6 - Registrul unic al participanților la concursul planurilor de afaceri 

Anexa 7 – Hotărâre numire comisie jurizare 

Anexa 8 – Declarații membrii juriu 

Anexa 9 – Grila de evaluare administrativă a planurilor de afaceri 

Anexa 10 – Listă intermediară cu participanții eligibili după verificarea administrativă 
(preliminară) 

Anexa 11 – Grila de evaluare tehnico-financiară a planurilor de afaceri 

Anexa 12 - Grila finală de evaluare individuală a planurilor de afaceri 

Anexa 13 – Listă finală a participanților câștigători după evaluare 

Anexa 14 - Listă rezerve 

Anexa 15 – Contestație 

Anexa 16 - Proces verbal privind selecția planurilor de afaceri admise pentru finanțare 

Anexa 17 - Contract de subvenție 

Anexa 18 - Cerere acordare subvenție 

Lista cheltuieli eligibile - Corespondenta-CAEN-Rev.2-CAEN Rev.3.2025 

 

 

 

 

 

 
Dispoziții finale 

Solicitantul și partenerul implicați în activitățile de implementare derulate în cadrul 
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Obiectiv Specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc 
de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile 
defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități independente și a 
economiei sociale (FSE+)  
Acțiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului  
Apelul: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai puțin dezvoltate  
Cod Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52  
Cod Proiect: 304488 
Titlu Proiect: Antreprenoriat incluziv în mediul urban 
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proiectului ,,Antreprenoriat inluziv în mediul urban” - cod proiect 304488 își rezervă dreptul de 

a corecta, de a modificași de a adăuga noi prevederi la prezenta metodologie pe parcursul 

desfășurării concursului planurilor de afaceri ținând cont de modificările legislative și de 

situațiile efective întâlnite la timpul și la locul de derulare a competiției. 

Participanții la concursul planurilor de afaceri vor fi notificați telefonic/electronic, ori de 

câte ori apar corecții, modificări sau adăugiri la prezenta metodologie. 

 
             


